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INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA MODALIDAD DE OPCION DE GRADO
RUTA DE CONSULTORIA ACADEMICA EN LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA DE
PROFUNDIZACION DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE ASTURIAS

PROPOSITO

Establecer los lineamientos para el desarrollo de la opcién de grado "Ruta de Consultoria
Académica” en los programas de maestria de profundizacion, con el objetivo de promover
la construccion efectiva de la comunidad universitaria a través del consenso en relacién con
los principios y criterios que fomenten la formacién integral, orientada hacia la excelencia
en un contexto global.

CONCEPTUALIZACION DE LA OPCION DE GRADO

La Ruta de Consultoria Académica tiene como objetivo principal que el estudiante de
maestria de profundizacién identifique una necesidad real de una organizacién, empresa,
instituciéon o entidad del entorno, elabore un diagnéstico riguroso sobre ella y formule un
conjunto de recomendaciones y un plan de accién fundamentados en el marco conceptual y
normativo de su campo disciplinar. La opcién se orienta a que el estudiante movilice los
saberes de su programa hacia la solucién de problemas concretos del ejercicio profesional,
en coherencia con la naturaleza de profundizacién del nivel de maestria.

Para alcanzar este propdsito se emplea un enfoque de aprendizaje inmersivo y supervisado,
en el que el estudiante avanza desde la identificaciéon de la necesidad y el andlisis de
antecedentes y buenas practicas hasta la aplicacion de las herramientas de diagndstico, el
analisis de los hallazgos y la entrega formal del producto al actor externo. Cada fase del
proceso culmina con una entrega obligatoria que es evaluada y retroalimentada por el
docente director, quien valida el avance del estudiante antes de que este contintde con la
fase siguiente.

El producto final de esta ruta es un informe técnico de consultoria, acompafado de una
presentacién profesional ejecutiva y de la evidencia documental de su entrega formal al
actor externo con el cual se desarroll6 el encargo académico.

La opcion de grado se desarrolla bajo un modelo de acompafiamiento continuo y
estructurado, sustentado en la premisa de que la calidad de la direccién de trabajos de grado
no depende de la cantidad de encuentros esporadicos entre director y estudiante, sino de la
estructuracion del proceso formativo, la frecuencia y profundidad de las interacciones
académicas, la trazabilidad del avance investigativo y la retroalimentacién oportuna y
formativa a lo largo del desarrollo del proyecto. Por ello, el proceso se organiza mediante
once (11) entregas obligatorias, todas revisadas y retroalimentadas por el docente director:
nueve (9) entregas parciales de caracter formativo, sobre las que se emite una apreciacion
cualitativa, y dos (2) entregas finales calificables, correspondientes a los productos con que
culmina cada asignatura. El proceso se complementa con ocho (8) encuentros sincrénicos
individuales durante la fase de ejecucion.
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Duracioén: seis (6) meses continuos de trabajo académico supervisado, distribuidos en dos
(2) meses de Seminario de Investigacidn I y cuatro (4) meses de Seminario de Investigacidon
I1, correspondientes a los periodos académicos Il y Il del plan de estudios. Las actividades
desarrolladas en la opcién de grado se deben entregar en la plataforma de estudio en los
tiempos establecidos.

Generalidades de la modalidad.

Caracteristica. Si. No.

Trabajo escrito.

Producto de consultoria.

Docente director.

Encuentros sincronicos individuales.

Apreciacion cualitativa de las entregas parciales.

Calificacion de la entrega final mediante rubrica.

Vinculacion con un actor externo.

P T =T ool He il e e il e ol e

Evaluacién de la entrega final por el actor externo
(60 %).

Trabajo en grupo. X

Documentos obligatorios:
anteproyecto de consultoria
aprobado, informe técnico de
consultoria, presentacion
profesional ejecutiva y evidencia
documental de entrega al actor
externo.

Documentos opcionales:
formato de cesion de derechos
patrimoniales de autor.
Diligenciamiento de la encuesta
final de satisfaccion.

Documentos para entregar al finalizar la opcidn:

ASPECTOS GENERALES

e Lainscripcion se realizara por los medios establecidos por la Corporacion.

e Solo podran iniciar la opcién de grado aquellos estudiantes que hayan realizado su
inscripcion en los tiempos establecidos por la Corporacién, mediante su Reglamento
de Opciones de Grado.

e El inicio de la opcién de grado se realizara una vez se verifique la totalidad de los
requisitos de inscripcion descritos en el Reglamento de Opciones de Grado. En caso
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de no cumplirse alguno se le notificara al estudiante, por lo cual se considerara
aplazado hasta la préxima convocatoria de opciones de grado.

e La opcién de grado se desarrolla de manera obligatoria y consecutiva en las
asignaturas Seminario de Investigacion I y Seminario de Investigacion II,
correspondientes a los periodos académicos II y III del plan de estudios. La
aprobacién del Seminario de Investigacién I es requisito para cursar el Seminario
de Investigacidn II.

e La eleccion entre la Ruta de Investigacion y la Ruta de Consultoria Académica se
realiza en la primera semana del Seminario de Investigacién I. Una vez aprobada la
eleccion por el docente director, esta no podra modificarse, salvo autorizacion
expresa de la Coordinacion de Trabajo de Grado mediante justificaciéon académica.

e En caso de pérdida de la asignatura, el estudiante debera remitir notificaciéon por
medio del aplicativo Habla con Nosotros (https://uniasturias.edu.co/habla-con-
nosotros/), confirmando la opcién que desea cursar nuevamente y adjuntando el
soporte de pago por concepto de extracréditos.

e Unaveziniciadala opcién de grado, el estudiante no podra solicitar el aplazamiento
de esta, salvo casos demostrables de fuerza mayor. Caso contrario de no finalizarse
se dard como perdida con nota de 1.0 (uno).

e Todas las entregas se rigen por las politicas institucionales de integridad académica.
Los documentos seran verificados mediante el software institucional de deteccién
de similitud, y el uso de herramientas de inteligencia artificial generativa debera
declararse de manera explicita en cada entrega, en los términos definidos por la
Corporacioén.

e La aplicacion de esta opcion de grado se dara en los términos definidos por el
Consejo Académico.

ASPECTOS ESPECIFICOS

e Laopcién de grado Ruta de Consultoria Académica tendra una duracion de seis (6)
meses continuos, distribuidos en dos (2) meses de Seminario de Investigacion I y
cuatro (4) meses de Seminario de Investigacién II.

e (Cadauna de las asignaturas tiene una asignacién de cuatro (4) créditos académicos.

e Laopcidn de grado se desarrollara de forma individual.

e Dado que el objetivo central de la opcién es responder a una necesidad real del
entorno, es necesario que el estudiante cuente con un actor externo (empresa,
organizacion, instituciéon o entidad) dispuesto a recibir el encargo académico. En
caso contrario, no podra desarrollar esta opciéon y debera optar por la Ruta de
Investigacion.

e El estudiante debera adjuntar, a mas tardar en la Entrega 2, la carta de aval o
autorizacion del actor externo, en la cual este manifieste su conocimiento del
encargo académico y su disposicion a facilitar la informacién requerida.
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e Elencargo académico debera guardar coherencia con el perfil de profundizacion del
programa y articularse con una de las lineas de investigacidn institucionales.

e A continuacion, se presenta la informacién relacionada con las entregas y fechas
establecidas:

Seminario de Investigacion I — formulacién del anteproyecto (meses 1y 2).

Semana Actividad Fechas
Entre.g.a 1. .D,ocumc?nt.o de eleccién de. rutae Del dia 1 al dia 7
Semana 1 identificacion preliminar de la necesidad y del actor
L del mes 1
externo (2 a 3 paginas).
Entrega 2. Ic}entlﬁcacmn dela nece51dad,,0b!et1vos de Del dia 8 al dia 14
Semana 2 la consultoria y alcance del encargo académico, con
del mes 1
carta de aval del actor externo.
Semana 3 Entrega 3. Andlisis de antecedentes, buenas practicas | Del dia 15 al dia
de referencia y normativa aplicable (8 a 10 paginas). 21 delmes 1
Entrega 4. Estrategia de abordaje, fases y técnicas de | Del dia 22 al dia
Semana 4 2
diagnostico. 28 del mes 1
Entrega 5. Disefio r.neto,do.loglco corppletof N Del dia 1 al dia 7
Semana 5 instrumentos de diagnostico y consideraciones éticas
- del mes 2
(5 a 8 paginas).
Semana 6 Entrega 6. Cronograma de ejecucion y analisis de Del dia 8 al dia 14
viabilidad (3 a 5 paginas). del mes 2
Semanas 7 | Entrega 7. Anteproyecto de consultoria integrado (20 | Del dia 15 al dia
-8 a 30 paginas). 28 del mes 2

e Durante la semana uno el estudiante presentara un documento de dos (2) a tres (3)
paginas en el cual justifica su eleccion de la Ruta de Consultoria Académica e
identifica de manera preliminar el actor externo y la necesidad que abordara en su
trabajo de grado. Esta primera entrega es esencial para el desarrollo de la opcién de
grado. En caso de no entregarse en las fechas indicadas, la opcién sera reprobada
con calificacién de 1.0 (uno).

e Durante la semana dos el estudiante presentara la identificaciéon de la necesidad
del cliente o entidad, los objetivos de la consultoria y el alcance del encargo
académico, acompafiados de la carta de aval del actor externo. Esta entrega permite
al docente director validar la claridad, pertinencia y viabilidad de la necesidad
identificada, asi como la existencia efectiva del vinculo con el actor externo.

e Durante la semana tres el estudiante desarrollara un documento de ocho (8) a diez
(10) paginas con el analisis de antecedentes, las referencias de buenas practicas y la
normativa aplicable al problema identificado. En esta entrega se evalta la calidad y
pertinencia de las fuentes consultadas, la profundidad del analisis, la articulaciéon
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entre la fundamentacién conceptual y la necesidad planteada, y el manejo correcto
de las normas de citacién APA séptima edicidn.

e Durante la semana cuatro el estudiante presentara la estrategia de abordaje del
encargo, con sus fases y las técnicas de diagndstico previstas. Esta entrega permite
validar la coherencia entre la necesidad planteada y la estrategia propuesta,
identificar riesgos de ejecucién y sugerir ajustes antes del desarrollo de los
instrumentos de diagnéstico.

e Durante la semana cinco el estudiante elaborara un documento de cinco (5) a ocho
(8) paginas en el cual desarrolla de manera completa su disefio metodoldgico,
incluyendo los instrumentos de diagnostico (cuestionarios, guias de entrevista,
matrices de analisis, listas de verificacion, entre otros) y las consideraciones éticas
del proyecto, con especial atencion al tratamiento confidencial de la informacién de
la organizacidn.

e Durante la semana seis el estudiante desarrollard un documento de tres (3) a cinco
(5) paginas con el cronograma detallado de ejecucién del proyecto para los cuatro
(4) meses del Seminario de Investigacidn II, el analisis de viabilidad considerando
el acceso a la informacidn de la organizacidn, los recursos disponibles y las posibles
limitaciones, y la documentacion de las consideraciones éticas, incluidos los
mecanismos de consentimiento informado, los acuerdos de confidencialidad y la
proteccion de datos.

e Durante las semanas siete y ocho el estudiante integrara todas las entregas
parciales previas en un documento completo de anteproyecto de veinte (20) a
treinta (30) paginas, que incluye introduccién, identificacién de la necesidad,
objetivos, justificacion, marco conceptual y normativo, estrategia metodoldgica,
cronograma y referencias. Esta entrega constituye el producto final del Seminario
de Investigacion I y debe ser aprobada para habilitar la fase de ejecucion.

Seminario de Investigacion Il — ejecucion y entrega del producto (meses 3 a 6).

Mes Actividad Fechas
Entrega_ 8. Informg de avance [: ap11c§c1qr} de las Del dia 1 al dia 30
Mes 3 herramientas de diagndstico y recopilacién de
. + del mes 3
informacién.
Entrega 9. Informe de avance II: analisis del Del dia 1 al dia 30
Mes 4 . 2 . .
diagndstico y matriz de hallazgos-recomendaciones. del mes 4

Entrega 10. Informe de avance III: borrador completo | Del dia 1 al dia 30

Mes 5 del informe técnico y validacién con el actor externo. | del mes 5
Mes 6 Entrega 11. Informe técnico final, presentacion Del dia 1 al dia 30
ejecutiva y evidencia de entrega. del mes 6
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e Durante el mes tres el estudiante presentara un informe de avance que documenta
la aplicaciéon de las herramientas de diagnéstico definidas en el anteproyecto, los
contactos realizados con los actores de la organizacidn, la recopilacién inicial de
informacién y el andlisis preliminar de los datos obtenidos. En esta entrega se valora
fundamentalmente la evidencia de aplicacién rigurosa de la estrategia de
diagndstico y la calidad de la informacién recopilada.

e Durante el mes cuatro el estudiante presentara un informe de avance con el analisis
completo de los resultados del diagnostico, la identificacion de brechas y
oportunidades en el contexto analizado, las recomendaciones preliminares
fundamentadas en el marco conceptual y normativo trabajado en el Seminario de
Investigacion I, y una matriz de hallazgos-recomendaciones que sintetice los
principales resultados. En esta entrega se valora la profundidad del anilisis, la
solidez de la interpretacion y la capacidad de articulacion entre el diagndstico y las
recomendaciones formuladas.

e Durante el mes cinco el estudiante presentara un borrador completo del informe
técnico, que incluye el resumen ejecutivo, el diagndstico completo con toda la
informacién analizada, las recomendaciones estructuradas y fundamentadas, y un
plan de accién preliminar que oriente su implementacién en el contexto del actor
externo. En este mes el estudiante socializa la propuesta con la organizacién e
incorpora los ajustes derivados de la retroalimentacidon recibida en cuanto a
pertinencia y aplicabilidad.

e Durante el mes seis el estudiante realizara la entrega final de la opcién de grado: el
informe técnico de consultoria completo, la presentacion profesional ejecutiva y la
evidencia documental de la entrega del producto al actor externo. En esta entrega
final se valora de manera integral la calidad académica del producto, la rigurosidad
del diagnéstico, la pertinencia y aplicabilidad de las recomendaciones y la calidad
de la comunicacion profesional de los resultados.

e Durante el Seminario de Investigacién 1 se realizardn tres (3) encuentros
sincrénicos grupales, en las semanas uno, tres y seis, con la totalidad de estudiantes
inscritos en la opcion de grado.

e Durante el Seminario de Investigacién Il se realizardn dos (2) encuentros
sincrénicos individuales de una (1) hora por mes entre el estudiante y el docente
director, para un total de ocho (8) encuentros. Estos se programan de manera
anticipada, por acuerdo entre las partes, dentro del horario institucional definido
para la actividad de tutoria, y quedan registrados en la plataforma.

e En caso de requerirse un encuentro adicional, el estudiante podra solicitarlo al
docente director por medio del foro dispuesto en la plataforma.

PROCEDIMIENTO ASIGNACION DE TUTORES Y FUNCIONES
e Esresponsabilidad de la Corporacion asignar un docente director para el desarrollo
de la opcién de grado.
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e La asignacion del docente director atenderd a la afinidad entre el tema propuesto

por el

estudiante, las lineas de investigacidn institucionales y la formacién y

experiencia del profesor.

e Las funciones del docente seran las contempladas en el Reglamento de Opciones de
Grado, ademas de:

O

Aclarar dudas e inquietudes de los estudiantes durante el desarrollo de la
opcion de grado.

Realizar los encuentros sincrénicos en los términos establecidos en el
presente instructivo.

Responder foros académicos.

Velar por el cumplimiento de las entregas en el orden y los tiempos
establecidos.

Valorar cualitativamente y retroalimentar las entregas parciales conforme a
la escala Apto, Susceptible de mejora y No apto, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de cierre de cada entrega.

Calificar la entrega final de cada asignatura conforme a la ridbrica dispuesta
en plataforma para consulta del estudiante, en los términos de reparto de la
calificacion definidos en el presente instructivo.

Registrar en la plataforma la trazabilidad del acompafiamiento: la
retroalimentacién escrita o en audio de cada entrega y la evidencia de
realizacion de los encuentros sincrénicos.

Verificar la originalidad de los documentos mediante el software
institucional de deteccion de similitud.

Reportar oportunamente a la Coordinacién de Trabajo de Grado los casos de
estudiantes sin avance significativo o con dos (2) o mas entregas no
presentadas.

Verificar la existencia y vigencia del vinculo con el actor externo, asi como la
validez de la carta de aval presentada por el estudiante.

Orientar al estudiante en la comunicacion profesional con el actor externo y
en la preparacion de la presentacion ejecutiva.

Verificar la evidencia de entrega del producto al actor externo antes del
registro de la calificacion final.

Gestionar ante la Coordinaciéon de Trabajo de Grado la remision del formato
de evaluacidn al actor externo y consolidar la calificacién final ponderada.

PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA OPCION DE GRADO
e La opcion de grado da inicio con el envio de la notificacion a través del correo

electronico.

e Seguido a esto se realizara la vinculacion en la plataforma (Moodle), activando los

espacios para entregables y material educativo de ambas asignaturas.

Control de Documentos

Cargo: Coordinadora

Elaboro: Revisé y aprobo:
Trabajo de Grado Cargo: Director de Investigaciones

Fecha: 8 de septiembre de 2026 Fecha: 8 de septiembre de 2026

NOTA: Al imprimir o descargar el presente documento, se convierte en COPIA NO CONTROLADA, a menos que se
identifique como COPIA CONTROLADA.




lASTum AS“J CONSULTORIA ACADEMICA

Corporacion Universitaria icontec
Version Fecha de emisién Codigo
I1SO 9001
8 de septiembre de
001 b

INSTRUCTIVO - RUTA DE

2026 SC-

Cada una de las entregas se debe desarrollar en el orden establecido para poder
garantizar el correcto desarrollo de la opcién de grado. Cada entrega parte de la
retroalimentacién de la entrega inmediatamente anterior, de modo que el avance
del estudiante es acumulativo y verificable.

La aprobacion del anteproyecto (Entrega 7) es requisito para iniciar la fase de
ejecucidén en el Seminario de Investigacién II.

Las entregas se realizan exclusivamente por los espacios habilitados en la
plataforma. No se recibirdn entregas por correo electrénico ni por canales distintos
a los institucionales.

ENTREGA DEL INFORME TECNICO Y EVIDENCIA DE ENTREGA AL ACTOR EXTERNO

El estudiante entregard el informe técnico de consultoria completo y la presentacion
profesional ejecutiva, elaborada en el formato institucional.

La evidencia documental de entrega al actor externo consiste en la carta de
aceptacion expedida por el cliente, el acta de entrega, los correos electrénicos de
validacion y el registro fotografico o audiovisual de la presentacién formal ante la
organizacion.

La aprobacion de la opcidn de grado se acredita con la entrega formal del producto
al actor externo y su evidencia documental. La implementacion efectiva de las
recomendaciones por parte de la organizacion no constituye requisito de grado.
Cuando la informacion suministrada por el actor externo tenga caracter
confidencial, el estudiante debera anexar el acuerdo de confidencialidad suscrito y
presentar el informe con los datos anonimizados, conservando el rigor del andlisis.
El estudiante debera entregar la cesion de derechos patrimoniales junto con la
version final del informe técnico. Este aspecto es opcional.

Cada estudiante debera diligenciar la encuesta de satisfaccion.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y RUBRICAS

La evaluacién de la opcidén de grado opera en dos niveles diferenciados. Las entregas
parciales tienen caracter formativo y no reciben calificacion numérica: el docente director
emite sobre ellas una apreciacion cualitativa en la escala Apto, Susceptible de mejora o No
apto, acompafada de la retroalimentacién correspondiente. La calificacién numérica de
cada asignatura se asigna Unicamente sobre su entrega final, que integra y consolida el
trabajo realizado en las entregas parciales previas.

En el Seminario de Investigacién |, las Entregas 1 a 6 reciben apreciacion cualitativa
y la Entrega 7 (anteproyecto integrado) es la tinica entrega calificable, con un peso
del cien por ciento (100 %) sobre la nota de la asignatura.

En el Seminario de Investigacion II, las Entregas 8 a 10 reciben apreciaciéon
cualitativa y la Entrega 11 (producto final de la opcién de grado) es la tinica entrega
calificable, con un peso del cien por ciento (100 %) sobre la nota de la asignatura.
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e La entrega final se califica de 1.0 (uno punto cero) a 5.0 (cinco puntos cero)
conforme a las ribricas de puntaje configuradas en la plataforma, que el estudiante
puede consultar desde el inicio de la asignatura. Cada rubrica se compone de cinco
(5) criterios valorados en una escala entera de 1 a 5 puntos, sin puntajes
intermedios.

e Lanota minima aprobatoria de cada asignatura es de 3.0 (tres punto cero).

e (Cada asignatura se califica de manera independiente.

Apreciacion cualitativa de las entregas parciales

La apreciacion cualitativa de las entregas parciales se emite conforme a la siguiente escala:

Escala de apreciacion cualitativa.

Valoracién Significado Efecto sobre el proceso
El avance cumple con los El estudiante queda habilitado
requisitos definidos para la para desarrollar la entrega
Apto entrega y evidencia rigor siguiente. Se registra la
académico suficiente para retroalimentacion en
continuar el proceso. plataforma.
El avance cumple parcialmente | El estudiante contintia con la
con los requisitos definidos: entrega siguiente e incorpora
. presenta debilidades obligatoriamente las
Susceptible de L . o
mejora conceptuales, metodolégicas o observaciones recibidas. El
de redaccién que no impiden docente verifica su
continuar, pero que deben incorporacion en la entrega
corregirse. posterior.
El estudiante debe corregir y
reenviar la entrega dentro de
El avance no cumple con los : ; 1
. . los cinco (5) dias habiles
requisitos definidos, no o
X . : o siguientes a la
No apto evidencia trabajo académico : Ly I
: retroalimentacidn. De persistir
sustantivo o presenta faltas a la s
. . . la valoracién, el docente reporta
integridad académica. N
el caso a la Coordinacién de
Trabajo de Grado.

Calificacion de la Entrega 7 — anteproyecto

La calificacion del Seminario de Investigacion I corresponde en su totalidad a la Entrega 7
(anteproyecto integrado) y es asignada por el docente director, conforme a la rubrica
dispuesta en la plataforma. La aprobacion del anteproyecto habilita al estudiante para
iniciar la fase de ejecucion en el Seminario de Investigacion II.
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Calificacion de la Entrega 11 — informe técnico de consultoria

La calificacion del Seminario de Investigacién Il corresponde en su totalidad a la Entrega 11
y se conforma con dos valoraciones complementarias. Dado que el propésito de esta ruta es
responder a una necesidad real del entorno, la valoracién del actor externo tiene el mayor
peso: es quien esta en condiciones de juzgar la pertinencia del diagnéstico y la aplicabilidad
de las recomendaciones en su propio contexto. El docente director, por su parte, valora el
rigor académico y metodoldgico del trabajo, que el actor externo no esta llamado a evaluar.
La calificacidn final se obtiene con la siguiente ponderacion:

Distribucion de la calificacion de la Entrega 11.

Evaluador Peso Objeto de la valoracion
Actor externo Pertinencia del diagnéstico frente a la necesidad
(empresa planteada, aplicabilidad de las recomendaciones y del
or alzlizac’i(')n 60 % plan de accidn, calidad de la comunicacién profesional
n sgtitucic')n o, 0 y cumplimiento de los compromisos acordados. Se
entidad) registra en el formato institucional de evaluacidn del
actor externo.
Rigor metodolégico del diagnéstico, fundamentacion
. conceptual y normativa, coherencia con el
Docente director 409 . Lo
% anteproyecto aprobado, calidad del documento técnico
y cumplimiento de las normas APA séptima edicion.
Calificacién final 100 % (0,60 x calificacion del actor externo) + (0,40 x
® | calificacion del docente director).

e La Coordinacion de Trabajo de Grado remitira al actor externo el formato
institucional de evaluaciéon una vez el estudiante acredite la entrega formal del
producto.

e El formato de evaluacién debera ser diligenciado y firmado por el representante
legal de la organizacién o por el responsable del drea en la cual se desarroll6 el
encargo académico, en la escala de 1.0 a 5.0.

e El actor externo dispone de diez (5) dias habiles para remitir el formato
diligenciado. Si vencido este plazo, y previo requerimiento de la Coordinacién de
Trabajo de Grado, no se obtiene la evaluacion, la calificacién sera asignada en su
totalidad por el docente director con base en el producto entregado y en la evidencia
documental de entrega.

e El estudiante no interviene en el diligenciamiento ni en la remision del formato de
evaluacion del actor externo, que se tramita directamente entre la organizaciény la
Coordinacion de Trabajo de Grado.

e El formato de evaluacién diligenciado hace parte del expediente de la opcién de

grado.
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Reglas generales de evaluacion

e Laapreciacidn cualitativa no produce nota numeérica, pero la presentacion de todas
las entregas parciales es obligatoria y condiciéon para acceder a la entrega final
calificable.

e Lano presentacion de la primera entrega, o la no presentacion de dos (2) entregas
parciales de una misma asignatura, dara como resultado la pérdida de esta con nota
de 1.0 (uno).

e Laentrega parcial que conserve la valoracion de No apto tras el reenvio previsto se
contabiliza como entrega no presentada para efectos de la causal anterior.

e Las entregas presentadas fuera de las fechas establecidas se atenderan conforme a
las reglas de extemporaneidad definidas en el Reglamento Estudiantil.

e Elestudiante que no apruebe el Seminario de Investigacion I no podra matricular el
Seminario de Investigacién Il y debera cursar nuevamente la asignatura, previa
inscripcion y pago de extracréditos.

e Tanto en la apreciacion cualitativa como en la calificaciéon de la entrega final se
privilegia la rigurosidad metodolégica, la solidez de la argumentacién y la
pertinencia de los aportes sobre la extension de los documentos presentados.

PROCEDIMIENTO ENTREGA DE SOPORTES FINALES
e El docente director debera remitir:
o Copia del anteproyecto de consultoria aprobado.
Copia del informe técnico de consultoria en su version final.

o Copia de la presentacion profesional ejecutiva.
o Evidencia documental de la entrega del producto al actor externo.
o Formato institucional de evaluacion diligenciado y firmado por el actor

externo.
Reporte del software institucional de deteccion de similitud.
Calificacion del Seminario de Investigacion I y del Seminario de
Investigacion I1.
e El estudiante debera remitir:
o Carta de aceptacion del producto expedida por el actor externo.
o Formato FOR-053 Cesion de derechos patrimoniales de autor (opcional).
o Diligenciar la encuesta final de satisfaccion (el enlace sera remitido en la
notificacion de cierre).
e El Area de Trabajo de Grado consolidara el expediente de la opcién de grado con la
totalidad de los soportes anteriores.

En caso de aprobacidn se remite la siguiente documentacion:
e Elregistro de la calificacion final sera registrado a través del expediente académico

de cada estudiante.
e Plantilla de aprobaciéon mediante el correo electrénico.
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De lo contrario:
e Notificacién de no aprobacién de la opcién de grado.

e Encasode pérdida de la opcién de grado, es decir que deba ser cursada por segunda
vez, deberad realizar una nueva inscripcién informando previamente a la
Coordinacion de Opciones de Grado para la habilitacion del médulo de inscripcion
luego de haber pagado los extracréditos.
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